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Введение 

Информационная справка об образовательном учреждении                        

 

Здание МБДОУ №158 "Детский сад комбинированного вида" корпус 

№2 построено по проекту: двухэтажное, светлое, центральное отопление, 

вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном 

состоянии. Групповые комнаты и спальные комнаты изолированы. Каждая 

группа имеет свой вход и аварийный выход. Имеются спортивный зал, 

музыкальный зал, методический кабинет, кабинет логопеда, кабинет 

психолога, научная лаборатория, музей шахтерской славы и музей Красной 

книги Кузбасса. 

Кухня-пищеблок расположена на первом этаже. Кухня обеспечена 

необходимым набором оборудования (Бытовой холодильник для проб, 

электроплита – 2 шт., электрическая мясорубка - 2, электрическая 

протирочная машина- 3 шт, электрическая сковорода, пароконвектомат, 

тестомесильная машина, картофелечистка). 

Прачечная оборудована 2 стиральными машинами с автоматическим 

управлением, центрифугой,  сушильная машина, электрический гладильный 

каток, утюг. 

Имеется лицензированный медицинский кабинет, процедурный 

кабинет. Оснащенность медицинского кабинета удовлетворительная.   

Территория детского сада занимает 8713 кв. м., для каждой группы есть 

отдельный участок, на котором размещены игровые постройки, 

соответствующие СанПиН. 

Имеется физкультурная площадка со спортивным оборудованием. 

 

Обеспеченность педагогическими кадрами. 

 

Административно-управленческий персонал 

№ Ф.И.О. должность образование категория 

1 

Федосеева 

Оксана 

Владимировна 

И.о. 

заведующей 

МБДОУ 

Высшее 

соответствие с 

занимаемой 

должностью 
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Педагогические кадры 

 

№ Ф.И.О. должность образование категория 

1 
Слекишина Алена 

Сергеевна 

Старший 

воспитатель 
Высшее Высшая 

2 
Ладыгина Анна 

Владимировна 

Музыкальный 

руководитель 
Высшее Высшая 

3 
Бурло Ольга 

Федоровна 

Музыкальный 

руководитель 

Среднее 

специальное 
Без категории 

4 
Пичугина Ирина 

Валерьевна 

Учитель-

логопед 
Высшее Высшая 

5 
Глазырина Дина 

Владимировна 
     Воспитатель Высшее Высшая 

6 
Капитонова 

Анастасия Олеговна 
Воспитатель 

Среднее 

специальное 
Высшая 

7 
Лукьянова Мария 

Викторовна 
Воспитатель  Высшее Без категории  

8 
Хорват Наталья 

Анатольевна 
Воспитатель Высшее Высшая 

9 
Токарева Татьяна 

Викторовна 
Воспитатель  

Среднее 

специальное Высшая 

10 
Шестеркина Надежда 

Викторовна 
Воспитатель Высшее Без категории 

11 
Провалина Анастасия 

Валерьевна 
Воспитатель  Высшее Высшая 

12 
Краснова Алена 

Игоревна 
Воспитатель  Высшее Высшая 

13 
Климова Екатерина 

Ивановна 
Воспитатель Высшее Высшая 

14 
Абрашкина Юлия 

Геннадьевна 
Воспитатель  Высшее Высшая 

15 
Еремич Олеся 

Александровна 
Воспитатель  

Высшее 
Высшая 

16 
Макаренкова Анна 

Валентиновна 
Воспитатель 

Среднее 

специальное Высшая 

17 
Шедова Екатерина 

Васильевна 

Инструктор по 

физ.воспитанию 

    Высшее 
Высшая 

18 
Форманчук Евгения 

Владимировна 

педагог-

психолог 

Высшее 
Без категории 
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Краткая характеристика педагогических кадров 

 

По образованию 

Высшее Среднее специальное 

  14 человек (77,8%)  4 человека (22,2 %) 

 

 

Педагогический стаж 

до 3 лет 3-5 лет 5-10 лет 10-20 лет 20-30 лет 
от 30 и 

выше 

3 человека 

( %) 

  0 человек 

(0 %) 

1 человек 

(%) 

 9 человек 

(%) 

 4 человека 

(%) 

 0 человек 

(%) 

 

 

Квалификационная категория 

Высшая Первая Нет категории 

14 педагогов 

(77,8%) 

0 педагогов (0 %)  4 педагога 

(22,2%) 

 

В МБДОУ работают квалифицированные педагоги – 18 человек, из 

которых 77,8% имеют высшее образование, 22,2% - среднее специальное 

образование. Педагоги регулярно и успешно проходят аттестацию, 

систематически повышают свою квалификацию, обучаясь на курсах МБОУ 

ДПО «Научно-методический центр», КРИПК и ПРО, в высших учебных 

заведениях, принимают участие в конкурсах различного уровня. 

 

Количество групп всего и их наполняемость 

 

Количество 

групп 

Название групп возраст Количество 

детей 

1 I младшая группа 

«Капельки» 

 От 2 до 3  лет 25 

1 II младшая группа 

«Веснушки» 

От 3 до 4лет 25 

1 Разновозрастная 

группа «Лучики» 

От 4 до 7 лет 27 

1  Средняя группа 

«Пчелки» 

От 4 до 5 лет 27 

1 Старшая группа От 5до 6 лет 30 
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«Росточки» 

1 Подготовительная 

группа «Эколята»  

От 6 до 7лет 30 
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I. Анализ работы за прошедший учебный  год.                                                   
1.1.Результаты выполнения годовых задач за 2023-2024 учебный год. 

 
Вопросы  

для анализа               

Результаты работы в 2022-2023 

учебном году 

Задачи и мероприятия на 2023-2024 

учебный год  

1. Комплек- 

   тование 

  

1.1 План комплектования –  140 

воспитанник; 
1.2 Списочный состав-  170 

воспитанников; 

1.3 Средняя посещаемость: 2023г.- 

78% 

Причины непосещения детьми ДОУ: 

 Отпуск родителей детей в 

течение учебного года; 

 ОРВИ 

 другие заболевания 

1.1. Развивать систему социальной 

поддержки малообеспеченных 

семей и семей, попавших во 

временное трудное положение; 

1.2. Вести разъяснительную работу 

с родителями о необходимости 

посещения детского сада в течение 

всего учебного года в целях более 

эффективного их развития. 

Соблюдать профилактику 

простудных и вирусных 

заболеваний. 

2.Состояние     

 здоровья  

 детей,  

 заболе- 

 ваемость. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.  

Организаци

я 

 лечебно – 

профилак- 

тической  

работы 

 

 

 

Количество пропусков по состоянию 

здоровья (на одного человека) – 

В 2023-2024 уч.г.- 22,  

Комплекс воспитательно-

образовательных и лечебных услуг 

ДОУ: занятия с логопедом, осмотр 

узкими специалистами (невролог, 

офтальмолог, ортопед, гинеколог, 

психиатр, стоматолог, фтизиатр, 

ультразвуковое излучение), они дают 

рекомендации по развитию у детей 

сохранных анализаторов, 

формированию коррекционно-

компенсаторных навыков, 

способствующих социальной 

адаптации ребенка. 

В течение года с детьми 

целенаправленно проводилось курсы 

витаминотерапии, закаливающие 

процедуры, курс кислородного 

коктейля, луковый салат, 

ароматерапия (кулоны с чесноком для 

каждого ребёнка) 

оздоровительные прогулки, 

ходьба босиком до и после сна, 

умывание прохладной водой. 

По плану проводились все прививки. 

2.1.Совершенствовать 

здоровьесберегающее пространство 

ДОУ. 

2.2. Разработать алгоритм 

предоставления информации для 

родителей по здоровьесбережению. 

2.1.Составить план мероприятий по 

оздоровлению детей на 2024- 2025 

уч. г. 

2.1.1.Учет тенденции и 

фактического состояния здоровья 

детей, имеющих отклонения в 

развитии. 

2.1.2.Заключить Договор 

сотрудничества между ДОУ и 

детской поликлиникой о 

медицинском обслуживании 

ребенка-дошкольника. 

2.1.3.Проводить мониторинг 

качества оздоровительных услуг в 

ДОУ. 

2.1.4. Продолжить работу по 

заполнению «Карт здоровья». 

 

3. Штаты 3 Штатное расписание –Штаты 

полностью укомплектованы. С целью 

повышения з/платы производились 

доплаты из надтарифного фонда. 

 

3. Утвердить штатное 

расписание, соответствующее виду 

дошкольного учреждения   

 

4. 

 Работа  

с кадрами 

4. Работа с кадрами строилась по 

направлениям: 

 выполнение должностных 

4.Обсудить на общем собрании 

нормативные документы ДОУ: 

 правила внутреннего 
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обязанностей (ежеквартально) 

 соблюдение ТБ на рабочем 

месте (2 раза в год) 

 соблюдение санэпидрежима в 

учреждении 

 соблюдение правил 

внутреннего трудового распорядка. 

 соблюдение правил пожарной 

безопасности; 

 проведение учебных 

тренировок по эвакуации детей и 

сотрудников из здания. 

 

трудового распорядка; 

 «Положение о 

распределении стимулирующей и 

компенсационной части фонда 

оплаты труда», при необходимости 

внести изменения. 

 Составить план работы по 

ТБ, ОТ, ПБ, ГО и ЧС 

 

5.  

Аттестация 

педаго- 

гических  

кадров 

 

 

 

 

Аттестация педагогических кадров.  
в 2023 г. планируют подтвердили 

квалификацию 1 педагог, в 2024 г. – 3 

педагога 

 

Использовать аттестацию как 

механизм улучшения и повышения 

качества работы. 

 

6. Повыше 

ние 

квалифи- 

кации 

в 2023-2024 уч. г. 3 педагога прошли 

курсы повышения квалификации  

Изыскать средства (внебюджетные) 

для организации обучения 

педагогов в НМЦ и КРИПК и ПРО. 

Поощрять обучение педагогов в 

ВУЗах. 

7.Организац

ия 

воспитатель- 

но – образо- 

вательного 

процесса 

 в группах. 

7.1. Воспитательно-

образовательный процесс строился 

по основной образовательной 

программе МБДОУ № 158 «Детский 

сад комбинированного вида».  

Результат: 

 дети активны, самостоятельны, 

уравновешенны 

 формирование способностей 

происходит целенаправленно, 

согласно их внутреннему состоянию, 

общему здоровью, возрасту, 

индивидуальным возможностям 

 педагогическая оценка уровня 

развития и актуального состояния 

детей выявила положительную 

динамику развития интеллектуально – 

личностного развития детей 

 

1.Создание целостной 

образовательной системы, 

преемственности дошкольного, 

начального, общего и 

дополнительного образования, 

обеспечивающей общую 

подготовку детей к школе. 

2.Провести работу по организации 

дополнительных образовательных 

услуг. 

Организовать работу по подготовке 

к школе, развитие творчества. 

Организовать кружковую работу по  

музыкальному воспитанию. 

 

8. 

Методи- 

ческая 

работа 

 

 

1.Методическая работа была 

направлена на совершенствование 

работы в ДОУ  по нравственно-

патриотическому воспитанию 

дошкольников в условиях ФГОС , 

любви к Родине, через различные 

-Изучить основные направления 

развития Образовательной 

Программы по ФОП; 

-Пополнить РППС в соответствии с 

ФГОС и ФОП ДОУ; 

-Запланировать работу по обучению 
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виды детской деятельности. 

2.Мероприятия: 

 педагогические советы; 

 мастер-класс «Дидактические 

игры по патриотическому 

воспитанию»;  

  на практических занятиях 

обсуждались вопросы организации 

РППС в группах; 

 Проводились смотры групп, 

центров, конкурсы 

педагогов проведению занятий 

различных форм. 

-Составить план пед.мастерства по 

разным направлениям ФОП и 

ФГОС ДОУ. 

 

9. 

Профилакти

ческая и 

коррекционн

ая   

 работа  

с детьми по 

оздоровлени

ю  

 1.Работа по физическому 

воспитанию была направлена на: 

- профилактику физического 

развития, профилактику 

плоскостопия; 

- спортивные игры и 

развлечения на свежем воздухе; 

- спортивные праздники для 

детей и родителей; 

- - сдача норм ГТО 

воспитанниками и сотрудниками 

ДОУ, 

- консультирование родителей и 

педагогов. 

Результат работы: 

Диагностика физического развития 

убедительно доказывает, что в ДОУ 

наблюдается стойкий положительный 

результат по всем показателям 

физического развития детей 

(сравнительный анализ на начало и 

конец года). 16 воспитанников 

получили знаки отличия ГТО. 

2.Работа логопеда  была направлена 

на: 

 обследование речи детей – 26 

детей нуждаются в помощи логопеда;  

 работа проводилась в форме 

индивидуальных и подгрупповых 

занятий по коррекции речи. 

1.Обеспечить условия для развития 

двигательной активности детей. 

Разработать план спортивных 

мероприятий  на 2024-2025 уч.год 

для детей и родителей. 

Обеспечить комплексный подход в 

решении задач всестороннего 

развития ребенка в соответствии с 

требованиями по сохранению и 

укреплению здоровья и обеспечение 

безопасности жизни. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Составить программу 

индивидуальной работы с детьми 

по коррекции речи. 

Комплектование на 2024 – 2025 

уч.г.  27 человек. 

 

10.Взаимоде

йствие с 

родителями 

 

 

 

 

 

 

 

Родителям предоставлялась 

информация об образовательном 

процессе в детском саду, на основе 

какой программы он строится, какие 

формы работы с детьми используются. 

Анализ показал, что среди задач ДОУ 

наиболее значимыми для родителей 

являются всестороннее развитие 

личности ребенка и создание 

психологического комфорта в группе  

Основные направления 

сотрудничества детского сада и 

семьи на 2024 -2025 уч. год. 

-повышение авторитета ДОУ в 

глазах родителей; 

-включение в работу с детьми 

содержания, которое позволило бы 

ребенку понять значимость семьи, 

родных и близких в его жизни; 

-организация работы ДОУ, которая 
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Проводились: 

1. Родительские собрания в начале и 

конце года во всех возрастных 

группах; общие родительские 

собрания; 

2. Тематические консультации в 

течение года; консультации педагогов 

– специалистов; 

 3.Тематические фотовыставки. 

4. Спортивные конкурсы «Папа, мама 

и я дружная семья», спортивные 

праздники «Наши защитники». 

5. Совместные музыкально – 

развлекательные мероприятия. 

6. Работает официальный сайт ДОУ 

для родителей, на котором 

еженедельно обновляется 

информация. 

7.На сайте ДОУ для родителей была 

создана страничка «Сидим дома с 

пользой» 

строилась бы на взаимодействии с 

семьей «на равных». 

Изучение образовательной 

потребности и интересов семьи, как 

гарантии выбора для ребенка 

индивидуального образовательного 

маршрута. 

Совершенствовать формы работы с 

родителями. 

 Разработать план мероприятий на 

2024 -2025 уч. год в соответские с 

календарным планом ФОП 

дошкольного образования.  

Организовать платные услуги в 

ДОУ  

Продолжить работу на сайте ДОУ 

для родителей «Сидим дома с 

пользой». 

11.Внешние  

связи 

1.Осуществлялась работа по 

преемственности с МБОУ СОШ №50 

в соответствии с Договором; 

2.Проводилась культурно-

просветительская работа с МБОУ 

ДПО "Детская школа искусств №5 

г.кемерово", МАУ Стадион «Юность», 

библиотекой семейного чтения 

«Книгочей», Советом Ветеранов ж.р. 

Ягуновский, Пионер 

  Заключить Договоры на 2024–2025 

уч. год со школой и общественными 

организациями. 

 

12Админист

ративно- 

хозяйственна

я работа 

1 -пополнена материальная база 

методического кабинета литературой, 

демонстрационным и раздаточным 

материалом, пособиями для занятий в 

соответствии с ОП ДО.  

Необходимо в следующем учебном 

году:   

-  регулярно пополнять  группы  

дидактическим материалом, 

пособиями, разнообразными 

игрушками  в соответствии с 

педагогическими требованиями  

образовательной  программы, ФОП 

и ФГОС ДО  и  санитарными 

нормами. 

 

 

       В 2023 – 2024 учебном году педагогический коллектив МБДОУ 

работал по ООП ДО. Воспитательно- образовательная работа строилась по 

пяти образовательным областям: «Физическое развитие», «Познавательное 

развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» и 

«Художественно-эстетическое развитие», которые ориентированы на 

разностороннее развитие детей с учётом их возрастных и индивидуальных 
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особенностей. Образовательный процесс осуществлялся через совместную 

деятельность детей со взрослыми и самостоятельную деятельность детей. 

В прошедшем учебном году вся работа ДОУ была направлена на 

формирование необходимых предпосылок, условий и механизмов для 

постоянного самообновления, повышения качества педагогической 

деятельности и роста её эффективности. Всем педагогам удалось 

смоделировать образовательный процесс в соответствии с новыми 

требованиями, сохранив при этом положительные моменты теории и 

практики дошкольного учреждения. 

Задачи в прошедшем учебном году были следующие: 

1.Сохранять и укреплять физическое и психическое здоровье 

воспитанников через сложившуюся в детском саду систему физкультурно-

оздоровительной работы для формирования предпосылок осознанного 

отношения к своему здоровью. 

2.Осуществлять психолого-педагогическую поддержку семьи и 

повышать вовлеченность родителей (законных представителей) в вопросах 

развития, образования, охраны и укрепления здоровья детей через 

разнообразные формы работы: родительские собрания, дни открытых дверей, 

взаимное консультирование, совместные проекты, памятки, анкетирование и 

др. 

3. Совершенствовать работу в ДОУ по нравственно-патриотическому 

воспитанию дошкольников в условиях ФГОС ДО направленную на 

формирование любви к Родине, через различные виды детской деятельности. 

4. Создать необходимые условия в ДОУ для формирования игровых 

умений у дошкольников, через организацию сюжетно- ролевых игр, для 

формирования социальной и коммуникативной культуры   

5.Развивать кадровый потенциал с учетом новых требований к 

образовательному цензу и профессиональным компетентностям педагогов 

(профессиональной, коммуникативной, правовой, информационной) 

посредством использования активных форм методической работы, курсовой 

подготовки, прохождения процедуры аттестации и участия в конкурсах 

профессионального мастерства. 

6.Совершенствовать систему работы по обеспечению комплексной 

безопасности в ДОУ в процессе укрепления и модернизации материально-

технической базы детского сада, проведения организационных мероприятий. 

  

Содержание 

работы 
мероприятия 

Педаг

огичес

кие  

советы 

 

Семи

нары 

практ

икумы 

Откры

тые 

просм

отры 

Консульт

ации  

для  

воспитат

елей 

Музыка

льные 

развлеч

ения 

Спорт

ивные 

празд

ники 

Контроль 

Т
Е

М
А

Т
 

И
Т

О
Г

О
 

 

Количество 

запланированн
4 5 3 8 6 6 2 3 2 
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ых 

мероприятий 

Выполнено(%) 100 100 100 100 100 66.6 10

0 

100 5 

Не 

выполнено(%) 
0 0 0 0 0 33.4 0 0 4 

 

 

 

Педагогическая диагностика уровня освоения детьми ООП ДО. 

Тщательно были изучены результаты детского развития и определены 

уровни, для того, чтобы в дальнейшем определить индивидуальный путь 

каждому воспитаннику. Результаты тщательно изучались и сравнивались с 

началом пути. 

 

Показателем результативности образовательного процесса 

является уровень освоения детьми программного материала. 

 Результаты освоения образовательных областей программы за 2024 г 

(с 01.09.2023 по 31.05. 2024 гг) учебный год. 

 

Образовательные 

области 

Уровни освоения программы 

больше 3,8 

баллов 

от 2,3 до 3,7 

баллов 

менее 2,2 баллов 

На

чал

о 

год

а К
о

н
ец

 

го
д

а 

Н
ач

ал
о

 

го
д

а 
 

К
о

н
ец

 

го
д

а 

Н
ач

ал
о

 

го
д

а 

к
о
н

ец
 

го
д

а 
Физическое 

развитие 

24% 49% 61% 46% 15% 5% 

Познавательное 

развитие 

23% 42% 55% 46% 22% 12% 

Речевое развитие 24% 42% 52% 47% 24% 12% 

Художественно – 

эстетическое 

развитие 

23% 47% 66% 44% 11% 9% 

Социально – 

коммуникативное 

развитие 

24% 42% 63% 49% 14% 9% 

 

Уровни усвоения программного материала:  

в сентябре 2022 года педагогическую диагностику прошли 174 

воспитанников их достижения больше 3,8 баллов набрали 24% детей, от 2,3 

до 3,7 баллов – 59%; Вызывает озабоченность менее 2,2 баллов набрали – 17 
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% детей; на конец учебного года педагогическую диагностику прошли 169 

воспитанников: больше 3,8 баллов набрали 45% детей, от 2,3 до 3,7 баллов – 

46%; Вызывает озабоченность дети набравшие менее 2,2 баллов – 7 %.  Из 

таблицы видно, что усвоение образовательной программы на конец года 

повысился высокий уровень на 21%, низкий снизился на 10%.  

Рекомендовано: 

Педагогам всех возрастных групп: 

1. Продолжать работу с детьми по приобретению двигательного опыта, 

развития основных движений, становления целенаправленности и 

саморегуляции в двигательной сфере, ценностей здорового образа жизни 

через использование педагогических и здоровьесберегающих технологий 

адекватных возрасту. 

2. Продолжать формировать у детей познавательные действия, 

становление сознания, развитие их интересов, любознательность и 

познавательную мотивацию через разнообразную деятельность адекватную 

возрасту. 

3. Продолжать создавать условия для позитивной социализации 

дошкольников в образовательной среде развития инициативы и творческих 

способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 

соответствующих дошкольному возрасту видов деятельности» через 

индивидуализированное обучение. 

 Анализ уровня развития целевых ориентиров выпускников ДОУ. 

     Диагностику подготовленности детей к обучению в школе прошли 8 

воспитанников. 

Диагностика подготовленности детей к обучению в школе, 

проведенная в конце 2022-203 учебного года, позволила оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможности 

работать в соответствии с фронтальной инструкцией, умения самостоятельно 

действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении 

того или иного задания и переключиться на выполнение следующего. Таким 

образом оценивалась сформированность регуляторного компонента 

деятельности в целом. 

Воспитанники ДОУ участники мероприятий различного уровня: 

По результатам проведенного исследования можно сделать следующие 

выводы: у детей сформирована социальная позиция школьника; У детей 

хорошая интеллектуальная готовность. Готовы к началу регулярного 

обучения - 90% детей, 10% детей имеют условную готовность к началу 

обучения. Все компоненты психологической готовности у детей 

присутствуют. Дети могут начать процесс обучения в школе. 

Сравнительный анализ работы МБДОУ по выполнению годового плана 

работы за 2023-2024 учебный год показывает стабильность и позитивную 

динамику по всем направлениям. 

Положительное влияние на этот позитивный процесс оказывает: 
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-использование приемов развивающего обучения и развития, 

дифференцированного подхода к детям; 

-качественное проведение с детьми занятий, построенных в игровой 

форме, совместной деятельности с детьми, строгое соблюдение режима дня, 

соблюдение режима двигательной активности; 

-тесное сотрудничество в работе, воспитателей, воспитателей-

специалистов и родителей. 

Однако, исследование и анализ работы 2023-2024 учебный год выявили 

и некоторые недостатки: 

-не в полной мере решаются вопросы развития познавательной сферы 

ребёнка; 

-  нехватка времени, отведённого для занятий, чтобы более широко 

реализовать возможности детей в познании окружающего мира. 

-актуальной остается работа по взаимодействию с семьёй. 

- Вопрос организации предметно-развивающей среды ДОУ на 

сегодняшний день стоит особо актуально.  

По решению годовых задач педагоги выполнили 90% запланированных 

мероприятий. 10% мероприятий не выполнены из-за ряда объективных 

причин: болезнь педагогов, увеличение нагрузки на педагогов в течении 

года- обучения педагогов в ВУЗ города, карантинные мероприятия, 

связанные с коронавирусной инфекцией. 

Подводя итог проделанной работе, учитывая результаты итоговых 

проверок, тематического и оперативного контроля, результатов проведенного 

самоанализа, оценок уровня усвоения комплексных программ 

воспитанниками ДОУ, коллектив ставит перед собой следующие цели и 

задачи: 

Цель – разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных 

ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций. 

К традиционным российским духовно-нравственным ценностям относятся, 

прежде всего, жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство 

народов России. 

Цель программы достигается через решение следующих задач: 

1.обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и 

планируемых результатов освоения образовательной программы ДО; 

2.приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к 

базовым ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 
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преемственность поколений, единство народов России; создание условий 

для формирования ценностного отношения к окружающему миру, 

становления опыта действий и поступков на основе осмысления 

ценностей; 

3.построение (структурирование) содержания образовательной 

деятельности на основе учета возрастных и индивидуальных 

особенностей развития; 

4.создание условий для равного доступа к образованию для всех детей 

дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных 

потребностей и индивидуальных возможностей; 

5.охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в 

том числе их эмоционального благополучия; 

6.обеспечение развития физических, личностных, нравственных 

качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-

творческих способностей ребенка, его инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

7.обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и 

повышение компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления 

здоровья детей, обеспечения их безопасности; 

8.достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, 

необходимого и достаточного для успешного освоения ими 

образовательных программ начального общего образования. 

 
II. Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов. 
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Повышение квалификации педагогических работников  

МБДОУ №158 "Детский сад комбинированного вида" 

 
№ 

п\

п 

Ф.И.О 

педагога 

Наименование 

организации 

проведения курсов 

Наименование курсов Кол-

во 

часов 

Дата Дата 

следующего 

повышения  

1 Абрашкина 

Юлия 

Геннадьевна 

ООО Учебный центр 

проф переподготовки и 

повышения 

квалификации "Знания» 

Патриотическое 

воспитание дошкольников 

в системе  работы 

педагога дошкольной 

образовательной 

организации 

144 02.08.

2024  

август 2027 

2 Глазырина 

Дина 

Владимировна 

ООО  "Высшая школа 

делового 

администрирования" 

Патриотическое 

воспитание детей 

дошкольного возраста в 

условиях реализации 

ФГОС ДОУ 

72 20.02. 

2024 

февраль 

2027 

3 Еремич Олеся 

Александровна 

МБОУ ДПО "Научно-

методический центр" 

Менеджмент в 

дошкольном образовании 

144 08.08.

2022  

август 2025  

4 Шестеркина 

Надежда 

Викторовна 

НОЧУО ДПО "Актион--

МЦФЭР" 

Педагогика и методика 

дошкольного образования 

250 01.08.

2022 

август 2025 

5 Капитонова 

Анастасия 

Олеговна 

ООО "Высшая школа 

делового 

администрирования 

Проектная деятельность в 

детском саду как средство 

реализации ФГОС 

144 18.05.

2023  

май 2026  

6 Климова 

Екатерина 

Ивановна 

ООО Учебный центр 

проф переподготовки и 

повышения 

квалификации "Знания» 

Адаптация детей к 

детскому саду в 

деятельности воспитателя 

ДОО 

216 16.08.

2024  

август 2027 

7 Краснова 

Алена 

Игоревна 

МБОУ ДПО "НМЦ" Развитие речи 

дошкольников как 

необходимое условие 

личностного развития 

144 30.05.

2023  

май 2026  

8 Ладыгина 

Анна 

Владимировна 

АНО ДПО 

"Гуманитарно-

технический 

университет" 

Особенности 

деятельности 

музыкального 

руководителя ДОУ в 

соответствии с ФГОС  

дошкольного образования 

144 31.08.

2023  

август 2026  

9 Макаренкова 

Анна 

Валентиновна 

ООО Федеральный 

учебный центр проф 

переподготовки и 

повышения 

квалификации 

Навигация, организация 

консультирования 

родителей, 

воспитывающих детей с 

разными потребностями и 

оказание им психолого-

педагогической, 

методической 

консультативной помощи 

36 30.05.

2023 

май 2026  

10 Провалина 

Анастпсия 

Валерьевна 

МБОУ ДПО "НМЦ" Организация 

образовательного 

процесса в детском саду в 

условиях реализации 

ФГОС ДО 

144 22.02.

2023  

февраль 

2026 

11 Слекишина 

Алена 

Сергеевна 

ООО  "Высшая школа 

делового 

администрирования" 

Экологическое 

воспитание детей 

дошкольного возраста в 

рамках реализации ФГОС 

ДО 

144 22.04.

2024 

апрель 2027  

13 Токарева 

Татьяна 

Викторовна 

ООО Учебный центр 

"Знания" 

Возрастные особенности 

детей и планируемые 

результаты согласно 

федеральной 

144 30.05.

2023  

май 2026  
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образовательной 

программы (ФОП) 

дошкольного образования 

14 Хорват 

Наталья 

Анатольевна 

ООО Учебный центр 

"Знания" 

Коворкинг в детском саду 144 28.08.2

022  

август 2025  

15 Шедова 

Екатерина 

Васильевна 

КРИПКиПРО Подготовка спортивных 

судей главной судейской 

коллегии и судейских 

бригад в рамках 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного комплекса 

"Готов к труду и обороне" 

(ВФСК ГТО)" 

36 28.10.2

022  

Октябрь 

2025  
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2.2. Аттестация педагогических кадров 
 

№ 

п\п 

Ф.И.О педагога Уровень 

категории 

Дата 

аттестации 

Дата 

следующей 

аттестации 

1 Абрашкина Юлия 

Геннадьевна 

высшая 02.11.2023  сентябрь 

2023  

2 Глазырина Дина 

Владимировна 

высшая 28.11.2023  сентябрь 

2028  

3 Еремич Олеся 

Александровна 

высшая 26.02. 2020  ноябрь 2024  

5 Капитонова Анастасия 

Олеговна 

высшая 24.02. 2021  ноябрь 2025  

6 Шестеркина Надежда 

Викторовна 

без 

категории 

  

7 Краснова Алена 

Игоревна 

высшая 25.11. 2020  август 2025  

8 Ладыгина Анна 

Владимировна 

высшая 27.04.2024  Февраль 

2029 

9 Макаренкова Анна 

Валентиновна 

высшая 22.02.2023  ноябрь 2027  

10 Провалина Анавстасия 

Валерьевна 

высшая 28.09.2022 Июль 2027 

11 Слекишина Алена 

Сергеевна 

высшая 28.04.2021  январь 2026  

12 Климова Екатерина 

Ивановна 

высшая 25.08.2021 Июнь 2025 

13 Токарева Татьяна 

Викторовна 

высшая 01.04.2024  февраль 

2029 г. 

14 Хорват Наталья 

Анатольевна 

высшая 28.09.2022  июль 2027  

15 Лукьянова Мария 

Викторовна 

без 

категории 

  

16 Шедова Екатерина 

Васильевна 

высшая 29.06.2022 апрель 2027 
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2.3. Самообразование педагогов. 

№ Ф.И.О. педаг., 

должность 

Тема по самообразованию 

1 Слекишина А.С,  

старший воспитатель 

Проектирование здоровьесберегающей среды 

дошкольной образовательной организации в 

условиях обновления содержания дошкольного 

образования. 

2 Абрашкина Ю.Г., 

воспитатель старшей 

гр 

Формирование ранней профориентации 

воспитанников старшего дошкольного возраста 

 Провалина А.В. 

воспитатель старшей 

гр 

Формирование ранней профориентации 

воспитанников старшего дошкольного возраста 

3 Глазырина Д.В., 

воспитатель 

Игра как средство общения дошкольников 

4 Еремич О.А., 

воспитатель 

Развитие познавательной деятельности у детей 

дошкольного возраста по средствам проектной 

деятельности 

5 Климова Екатерина 

Ивановна, воспитатель 

Использование разнообразных техник 

нетрадиционного рисования в работе с детьми 2-3 

лет 

6 Краснова А.И., 

воспитатель 

Пальчиковые игры как средство развития речи 

детей дошкольного возраста 

7 Лукьянова Мария 

Викторовна, 

воспитатель 

Формирование любви к родной природе через 

патриотическое воспитание дошкольников 

8 Капитонова А.О. 

воспитатель 

Развитие творческих способностей детей с 

применением нетрадиционных форм рисования 

9 Ладыгина А.В. 

муз.руководитель 

Проектная деятельность по формированию 

патриотических чувств воспитанников в ДОУ. 

10 Макаренкова А.В., 

воспитатель 

Развитие творческих способностей детей 

дошкольного возраста через театрализованную 

деятельность в условиях ДОУ 
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11 Шестеркина Надежда 

Викторовна 

воспитатель 

Дидактическая игра как форма обучения детей 

раннего возраста. 

12 Токарева Т.В. 

воспитатель 

Влияние устного народного творчества на 

развитие речи детей 3-4 лет 

14 Хорват Н.А., 

воспитатель 

Влияние устного народного творчества на развитие 

речи детей 3-4 лет 

15 Шедова Екатерина 

Васильевна, 

инструктор ФИЗО 

Приобщение детей старшего дошкольного возраста 

к здоровому образу жизни по средствам 

здоровьесберегающих технологий. 
 

Педагогические советы 

 

Содержание  Сроки  Ответствен

ный  

Педсовет №1 - Установочный  

1. Подведение итогов, анализ работы в летний 

оздоровительный период.                       

2. Утверждение Рабочих программ воспитателей и 

специалистов на 2024-2025 уч.г.                              

3. Аннотация и принятие программ, технологий и планов, 

используемых в работе детского сада в новом учебном году: 

Обсуждение годового учебного плана на 2024 – 2025 уч.год и 

расписания образовательной и совместной  деятельности 

педагога с детьми, годового учебного графика на 2024 – 2025 

уч.год, рабочих программ воспитателей, специалистов; планы  

работы с детьми в творческих объединений, режим 

двигательной активности детей, план оздоровительных 

мероприятий.  

4Аттестация педагогических работников.  

5. Проект решения  педагогического совета. 

Август  

Заведующий  

 

 

 

 

Старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

Педсовет №2  

«По ступенькам финансовой грамотности» 

1.Организационный момент  

2.Выполнение решений предыдущего педсовета, 

аналитическая справка по итогам тематического контроля. 

 

Предварительная работа: 

1.Проведение тематического контроля: «Система работы 

дошкольного образовательного учреждения по 

формированию экономической компетенции детей 

дошкольного возраста через освоение азов финансовой 

грамотности»  

 2. Консультации  педагогов                                                      
Семинар – практикум «Экономическое воспитание 

дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности» или «Что? как? и почему? Разберусь и 

объясню» 

Консультация «Основы воспитания финансовой грамотности 

Ноябрь   

Заведующий  

 

Ст.воспитат

ель  

Воспитатели 

всех групп   
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детей дошкольного возраста» 

Семинар-практикум «Формирование предпосылок 

функциональной грамотности у детей дошкольного возраста»  

Мастер – класс «По дорогам финансовой грамотности»  

ООД по ОО «Познавательное развитие» (ФЭМП) «В поисках 

клада»                                           ( формирование основ 

финансовой грамотности) 

3. Родительские собрания.   

Педсовет № 3  

«Система работы по сохранению и укреплению 

физического и психического здоровья детей дошкольного 

возраста через формирование у них представлений о 

здоровом образе жизни» 

1.Организационный момент 

2.Выполнение решений предыдущего педсовета, 

аналитическая справка по итогам тематического контроля. 

3. Взаимопосещение занятий специалистов по 

формированию представлений о ЗОЖ 

Март Заведующий 

Ст.воспитат

ель 

Воспитатели 

всех групп, 

специалисты 

ДОУ 

Педсовет №4 – Итоговый 

 1.О выполнении годовых задач на 204-2025 учебный год.  

2.Анализ мониторинга достижения детьми результатов 

освоения программного материала  за  2024-2025 учебный 

год.  

3. Результаты мониторинга по подготовке детей к 

школьному обучению.  

4.«О наших успехах»- отчет воспитателей групп о 

проделанной работе за год. 

5.  Физкультурно – оздоровительная работа в летний 

период. 

6.Проект решения педагогического совета. 

Май  Заведующий  

старший 

воспитатель 

Воспитатели 

групп  

Специалист

ы ДОУ 
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3.2.Изучение, обобщение, внедрение, распространение передового 

педагогического опыта. 

 

 
№ мероприятия сроки ответственные 

1. Изучить опыт работы Капитоновой 

А.О. "Приобщение дошкольников к 
кружковой культуре в условиях ФГОС" 

октябрь Заведующая 

Ст. воспитатель 

Капитонова АО. 

2.  Изучить опыт работы Еремич О.А. 

"Развитие познавательной деятельности 
у детей дошкольного возраста по 

средствам проектной деятельности" 

 

ноябрь 
 

Заведующая 

Ст. воспитатель 

Еремич О.А. 

3. Изучить опыт работы Абрашкиной 

Ю.Г. "Гендерное воспитание детей 
дошкольного возраста по средствам 

сказок" 

декабрь Заведующая 

Ст. воспитатель 

Абрашкина Ю.Г. 

4. Изучить опыт работы Глазыриной 

Д.В. "Русские народные сказки как 
средство развития речи детей 

дошкольного возраста" 

январь Заведующая 

Ст. воспитатель 

Глазырина Д.В. 

5. Изучить опыт работы Зотовой О.Г. 

"Развитие творческого воображения 
через нетрадиционные техники 

рисования" 

февраль Заведующая 

Ст. воспитатель 

Зотова О.Г. 

6. Изучить опыт работы Макаренковой 

А.В. "Развитие творческих способностей 
детей дошкольного возраста через 
театрализованную деятельность в 

условиях ДОУ" 

 

март Заведующая 

Ст. воспитатель 

Макаренкова А.В. 

7. Изучить опыт работы Красновой А.И. 

"Пальчиковые игры как средство 
развития речи детей дошкольного 

возраста" 

апрель Заведующая 

Ст. воспитатель 

Краснова А.И. 
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3.3.Участие в конкурсах и смотрах. 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Смотр «Подготовка РППС (развивающая 

предметно- пространственная среда)  групп к 

новому учебному году». 

сентябрь И.о. заведующей 

ст.вос-ль 

2. Смотр-конкурс "Лучшая фотозона" декабрь заведующий 

ст.вос-ль 

3.  Участие в районных  по плану УО, областных, 

всероссийских конкурсах по инициативе 

педагогов 

в течение 

года 

заведующий 

ст.вос-ль 

4. Смотр-конкурс «Огород на окне» май заведующий,  

ст. вос-ль, завхоз 

 

 

 

3.4.Консультации для педагогов 

 

№ 

п/п 

Тема Дата 

проведения 

Ответственный 

 

  

1 1. «Создание новой модели взаимодействия 

между ДОУ и семьей» 

сентябрь Воспитатель  

 

  

2 1«Использование инновационных технологий 

при формировании у детей дошкольного возраста 

безопасного поведения на дорогах»  

октябрь Воспитатель 

 

  

3 1 "Трудовое воспитание в ДОУ и семье"  

2 «Осторожно-тонкий лёд!» 

ноябрь Воспитатель 

 

  

4 1.«Новогодний праздник, как способ 

налаживания детско-родительских отношений» 

декабрь Воспитатель  

 

   

5 Консультация «Основы воспитания финансовой 

грамотности детей дошкольного возраста» 

Семинар-практикум «Формирование 

предпосылок функциональной грамотности у 

детей дошкольного возраста»  

 

январь Воспитатель 

 

6 Мастер – класс «По дорогам финансовой 

грамотности»  

ООД по ОО «Познавательное развитие» (ФЭМП) 

«В поисках клада»                                           ( 

формирование основ финансовой грамотности) 

 

февраль Воспитатель 

 

7 1.«Подвижные игры с детьми» 

2Самообразование педагогов – как фактор 

повышения профессиональной компетентности  

март Воспитатель  

8 1«Экскурсия как средство ознакомления детей 

с природой»  

апрель Воспитатель  

 

 

 

 

 

https://dohcolonoc.ru/cons/13794-ispolzovanie-innovatsionnykh-tekhnologij-pri-formirovanii-bezopasnogo-povedeniya-na-dorogakh.html
https://dohcolonoc.ru/cons/13794-ispolzovanie-innovatsionnykh-tekhnologij-pri-formirovanii-bezopasnogo-povedeniya-na-dorogakh.html
https://dohcolonoc.ru/cons/13794-ispolzovanie-innovatsionnykh-tekhnologij-pri-formirovanii-bezopasnogo-povedeniya-na-dorogakh.html
https://dohcolonoc.ru/cons/11631-samoobrazovanie-pedagogov-kak-faktor-povysheniya-professionalnoj-kompetentnosti.html
https://dohcolonoc.ru/cons/11631-samoobrazovanie-pedagogov-kak-faktor-povysheniya-professionalnoj-kompetentnosti.html
https://dohcolonoc.ru/cons/13541-ekskursiya-kak-sredstvo-oznakomleniya-detej-s-prirodoj.html
https://dohcolonoc.ru/cons/13541-ekskursiya-kak-sredstvo-oznakomleniya-detej-s-prirodoj.html
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3.5.Семинары - практикумы 
№ 

п/п 
Название и содержание семинара-

практикума 

Сроки Ответственные 

1. "Секреты успешной работы с родителями " октябрь Ст. воспитатель 

2 
"Современные технологии как инструмент 

управления качеством образования" 

декабрь Старший 

воспитатель 

3. "Общение педагога с детьми"  апрель Старший восп. 

 

3.6.Просмотры открытых мероприятий. 
 

№ 

п/п 
Название и содержание мероприятия Сроки  Ответственные  

 

1. Открытые просмотры ООД по ОО «Познавательное  

развитие» - Все возрастные группы 

ноябрь Воспитатели 

2. ООД по ОО «Художественно- эстетическое 

развитие» (Музо)  

февраль Музыкальный 

руководитель 

3 Итоговые занятия во всех возрастных группах апрель Воспитатели 

 

 

3.7.Утренники, вечера развлечений, досуговая деятельность. 

Цели: 1. Предоставление детям возможности проявить творческие 

способности, теснее привлечь родителей в жизнь детского сада. 

1. Закрепление двигательных способностей детей, воспитание 

волевых и физических  качеств,  интерес к занятиям физкультурой и 

спортом, доставлять радость и удовольствие. 

 
Дата Вид Наименование 

01.09. Тематические занятия «День знаний» 

01.09. Развлечение для детей старшего дошкольного 

возраста 

«День знаний» 

01.09 Развлечение для детей младшего, среднего 

возраста 

«Добро пожаловать!» 

01.10 Физкультурное развлечение для детей старшего 

дошкольного возраста 

«Приходите в гости к нам» 

10.10-

12.10 

Утренники для всех возрастных групп «Золотая осень» 

29.10 Развлечение на улице для детей старшего 

дошкольного возраста 

«Веселые соревнование» 

 

09.11. Кукольный театр для детей младшего 

дошкольного возраста  

«Репка» 

12.11. Развлечение (старший дошкольный возраст) «Веселый эксперимент» 

11.11 Физкультурное развлечение (младший, средний 

дошкольный возраст) 

«Путешествие по городам 

здоровья» 

23.11 Праздник «День матери» «Подарочки для мамы» 

30.11.  Экологический проект «Поможем зимующим птицам 
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Кузбасса» 

01.12. Физкультурно-музыкальное развлечение с 

элементами театрализации (младший, средний 

дошкольный возраст) 

«Пришла зима-веселись 

детвора»  

07.12 «Игрушки на Новогодней елке» Выставка новогодних игрушек 

09.12 Физкультурное развлечение на улице (старший 

дошкольный возраст) 

«Хоккей в валенках» 

14.12. Развлечение для детей средней и 

разновозрастной групп 

«Пришла зима- отворяй 

ворота» 

26.12-

29.12 

Новогодние утренники во всех возрастных 

группах 

«Новогодние приключения» 

11.01. Развлечение музыкальное (младший 

дошкольный возраст) 

«Коляда» 

11.01 Музыкальное развлечение (средний и старший 

дошкольный возраст) 

«Рождественская история» 

20.01 Развлечение  (старший дошкольный возраст)по 

ОБЖ 

«Спасатели»  

 

27.01. Развлечение физкультурное (старший 

дошкольный возраст)  

«Мы будущие спортсмены 

Кузбасса» 

15.02. Развлечение КВН (старшие группы) «Никто не знает Кузбасс 

лучше нас»  

22.02 Физкультурное развлечение для старшего 

дошкольного возраста совместно с родителями 

«Папа может» 

24.02 Музыкальное развлечение для всех возрастных 

групп 

«Проводы зимы» 

01.03-

06.03 

Музыкальное развлечение (младший, старший 

дошкольный возраст) 

«Мамочка любимая» 

09.03 Фотовыставка женщин-водителей «Авто-леди» 

24.03 Совместное с родителями развлечение (старшие 

группы) 

«В здоровом теле здоровый 

дух»  

31.03 Весеннее развлечение  (младший дошкольный 

возраст) 

«Прелести весенней природы» 

07.04. Развлечение по тематике ПДД (старший  

дошкольный возраст) 

«Школа пешеходных наук» 

06.04 Физкультурное развлечение (младшие и средние 

группы) 

«В здоровом теле-здоровы 

дух»  

14.04 Физкультурный досуг (старшие группы) «Целебная сила цвета»  

11.05 Музыкальный конкурс с родителями (старшие 

группы) 

«Звездный час»  

26.05 Выпускные утренники (подготовительные к 

школе группы) 

«До свидания детский сад!» 

 

июнь 

 

Физкультурное развлечение  (все группы) «День олимпийского резерва» 

музыкальное развлечение (старший дошкольный 

возраст) 

 «Мир полон сказок и чудес» 

июль Музыкальное развлечение (средний возраст)  «Здравствуй лето!» 

Развлечение с водой (старший дошкольный 

возраст) 

«Иван Купала» 

Физкультурное развлечении (средний 

дошкольный возраст) 

«Путешествие в страну 

безопасности» 



 

 

 

27 

Музыкальное развлечение (младший возраст) «Сказочная страна» 

Физкультурное развлечение (младший, средний 

возраст) 

«Волшебница вода» 

август  Музыкальное развлечение (старший возраст) «День карнавала» 

Музыкальное развлечение  (младший возраст) «Маленькая страна» 

Физкультурное развлечение по ПДД (старший 

возраст) 

«Велокросс» 

 

 
3.8. Организация работы методического кабинета 

 
Содержание  Сроки  Ответственный  

Распределение поступающего методического 

материала по разделам программы 

В течение года Ст. воспитатель 

Организация и проведения тематических выставок В течение года Ст. воспитатель . 

Пополнение кабинета материалами из опыта работы В течение года Ст. воспитатель  

Принимать активное участие в муниципальных 

мероприятиях 

В течение года Ст. воспитатель  

 

IV.Система внутреннего мониторинга 

4.1. Тематический контроль 

 
Содержание  Цель Сроки Ответствен 

«Оценка эффективности 

работы с детьми по 

освоению образовательной 

области «Познавательное 

развитие»                                                         

Выявление уровня работы педагогов  

с детьми по освоению 

образовательной области 

«Познавательное развитие»                                                         

сентябрь Старший 

воспитатель 

«Речевое развитие 

дошкольников"  

Выявление уровня работы педагогов 

по речевому развитию детей  

ноябрь Старший 

воспитатель  

 

«Оценка эфф. работы с 

детьми по освоению 

образовательных областей 

Усвоение программного материала 

детьми на конец года 

май Заведующий  

Старший 

воспитатель  

 

4.2. Оперативный контроль 
Содержание  сроки ответственный 

Санитарное состояние Ежемесячно Ст. медсестра 

Охрана жизни и здоровья 1 раз в квартал Заведующий 

Анализ заболеваемости. 11, 2,5,8 Ст. медсестра 

Культурно-гигиенические навыки 10, 1, 4 Ст. воспитатель 

Выполнение режима прогулки 10, 12, 5 Ст. воспитатель 

Состояние документации по группам 1раз в квартал Заведующий  

Ст. воспитатель 

Оснащение и готовность групп к новому учебному 

году 

август Заведующий  

Ст. воспитатель 
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Наглядная педагогическая пропаганда для 

родителей 

12, 5 Ст. воспитатель 

Выполнение режима дня 11, 6 Ст. воспитатель 

Выполнение натуральных норм питания 1,4,7,10 Ст. медсестра 

Организация и проведение занятий ежемесячно Ст. воспитатель 

Заведующий 

Соблюдение охраны труда. 

 

Ежеквартально Заведующий 

 

                                              4.3. Мониторинг (педагогическая 

диагностика) 
                                    Содержание  сроки ответственный 

1 Итоговый (по освоению детьми 

образовательной    программы дошкольного 

образования). 

май Ст. воспитатель  

воспитатели 

подготовительной 

группы 

2 Педагогическая диагностика (индивидуальные 

карты развития)  детей по разделам программы. 

 

Сентябрь 

май 

Ст. воспитатель 

педагоги 

 
 

V. Взаимодействие в работе с семьей, школой и другими 

организациями 
 

5.1. Взаимодействие с семьями воспитанников. 

 
№ Мероприятия  Сроки 

выполнен

ия 

Ответственн

ые  

Общие родительские собрания 

1 

 

1.Итоги работы за летний оздоровительный период 2024 

г. 

2.Наши задачи на новый учебный год. 

3.Выборы родительского совета. 

4.Профилактика дорожного травматизма. 

сентябрь Заведующий  

2 Итоги работы за 2024-2025 учебный год Май  Заведующий   

Консультации  

1 1 «Трудовое воспитание в семье» 

2. «Играем с пальчиками и развиваем речь» 

Ноябрь Воспитатели 

ДОУ 

2 «Ребёнок и книга» Декабрь 

3  «Взаимодействие с родителями»  Январь 

4 «Ребенок-непоседа или все о гиперактивных детях» Февраль 

5 Интегрированные занятия в детском саду Март 

6 Семья в преддверии школьной жизни. Апрель 

7 «Дорожная азбука» июнь  

Другие формы работы с родителями 

1 Оформление информационных стендов для родителей В течение 

года 

воспитатели 

ДОУ 2 Участие в выставках о плану работы ДОУ 

http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod47.htm
http://doshvozrast.ru/rabrod/konsultacrod52.htm
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3 Семейные спортивные праздники и досуги  

4 Школа молодых родителей 

5 Анкетирование родителей по выявлению 

удовлетворенности качеством предоставляемых ДОУ 

образовательных услуг. 

6. Фотовыставка «Наша дружная семья»  

7. Подготовка ДОУ к новому учебному году.      Август  Заведующий  

                                          Работа с разными категориями родителей 

 

1. С вновь поступившими воспитанники 

1.1.Ознакомление родителей вновь поступивших детей с 

нормативными документами учреждения. 

1.2.Консультация «Адаптационный период ребенка, 

поступившего в ДОУ» 

Август- 

сентябрь  

Заведующий 

ДОУ 

Воспитатели 

групп 

 

2. С многодетными семьями: 

2.1.Выявление семей, имеющих трех и более детей.  

2.2.Обследование семейного климата, социально-

материальной обеспеченности. Выявление проблем. 

2.3.Консультация по материалам нормативных 

документов по правам и льготам многодетных семей. 

2.4.Оказание педагогической и методической помощи в 

воспитании детей. 

В течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

Воспитатели 

групп 

3. С неполными семьями: 

3.1.Консультация  «Вырастить сына, вырастить дочку в 

одиночку» 

3.2.Работа телефона доверия 

В течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

Воспитатели 

групп 

4. С опекунскими семьями: 

4.1.Обследование с целью выявления семейного 

климата, составление актов. 

4.2.Консультативная помощь в вопросах воспитания 

ребенка. 

В течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

Воспитатели 

групп 

5. С семьями детей-инвалидов: 

5.1.Оказание консультативной помощи в адаптации 

ребенка-инвалида в сообществе сверстников. 

5.2.Консультация о действующих нормативных 

документах по правам и льготам детей-инвалидов. 

В течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

Воспитатели 

групп 

 

Работа с родительским комитетом. 

 
№ 

п/п 

Мероприятия  Сроки Ответственные  

1. Совещания родителей: 

1. Распределение обязанностей между членами 

родительского комитета; 

- утверждение плана работы на год.  

2.Итоги работы комитета за  год.  

сентябрь 

 

 

май 

 

заведующий 

 

 

председатель 

р/к 

2. Организация новогодних праздников. декабрь заведующий 

 

3. Организация субботников, дней труда, акций 

добрых дел 

в течение 

года 

заведующий 

председатель 

род.комитета 
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4. Организация конкурсов с участием родителей октябрь 

декабрь 

заведующий 

председатель 

родительского 

комитета 

5. Организация летней оздоровительной работы. май заведующий 

председатель р/к 

   

5.2 Организация  работы  по преемственности МБДОУ с МБОУ  

СОШ № 50  

на 2024-2025 учебный год. 
 

Месяц                      Тема Форма проведения Ответственный 

С
ен

тя
б

р
ь 

Анализ работы по 

преемственности за 2023-

2024 уч.г. 

Заседание 

 

Ст. воспитатель 

Завуч  СОШ № 50 

Воспитатели 

подготовительной  

группы 
 Посещение линейки 

«День знаний» 

Посещение школы детьми 

подготовительной 

группы  

 

  Консультация через 

родительский уголок 

«Значение               

режима дня будущего 

школьника. 

Размещение статей на 

информационном стенде 

подготовительной группы 

 Занятие познавательного 

цикла на тему «Беседа о 

школе» 

ООД в подготовительной 

группе 

О
к
тя

б
р
ь 

Знакомство учителей с 

детьми подготовительной  

группы 

Посещение подготовительной 

группы в детском саду 

учителями 

 

 Ст.воспитатель 

 

Завуч  СОШ № 50 

 Учителя начальных 

классов 

Воспитатели 

подготовительной  

группы 

Экскурсия в школу. 

Знакомство 

дошкольников с 

классными комнатами, 

физкультурным залом, 

столовой. 

Экскурсия в школу  

 

Н
о
я
б

р
ь
 

Участие в школьной 

выставке поделок из 

природного материала. 

Организация выставки в 

школе. 

 

 

Ст.воспитатель 

Завуч СОШ № 50 

Воспитатели 

подготовительной 

группы 

 

Воспитатели 

подготовительной 

«Психологическая 

готовность к школе» 

Консультация педагога-

психолога 

для родителей  
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Праздник «Осени» 

приглашение детей 

подготовительной группы 

в школу. 

 

Посещение школы и участие в 

концерте. 

группы 

Д
ек

аб
р
ь
 

Открытый урок 

математики для 

воспитателей сада. 

 

Открытый урок в школе.  Ст. воспитатель 

Завуч СОШ № 50 

 Учителя начальных 

классов 

Воспитатели 

подготовительной  

группы 

  
 Я

н
в
ар

ь 

Совместный спортивный 

праздник. 

 

На территории детского сада 

Учителя начальных 

классов 

Воспитатели 

подготовительной  

группы 

Ст.воспитатель 

Воспитатели 

подготовительной  

группы 

родители 

«Собрание для родителей 

будущих 

первоклассников в 

детском саду. 

 

Родительское собрание. 

Ф
ев

р
ал

ь
  «Готовы ли вы отдать 

своего ребенка в 

школу?». 

 

 

Консультация  Ст. воспитатель 

М
ар

т 

 Посещение ООД по 

познавательному 

развитию,  развитию 

речи,  художественно-

эстетическому и 

физическому развитию 

дошкольников ДОУ.. 

«Хочу ли я в школу?» 

Открытые ООД. 

Тест дошкольников 

 Ст.воспитатель 

Воспитатели 

подготовительной  

группы  

 

 

А
п

р
ел

ь
 

 «Обзор образовательных 

программ в начальной 

школе» 

Экскурсия в школьную 

библиотеку. 

 

 Консультации учителей для 

родителей 

Экскурсия 

 Ст. воспитатель 

Учителя  

Воспитатели 

подготовительной 

группы 

Дети МБДОУ. 

  
  
  
  
  
  
М

ай
 

 Совместное 

изготовление подарков 

ветеранам ВОВ и встреча 

с ними. 

«Мы были малышами, 

теперь ученики» 

Встреча с ветеранами ВОВ. 

  

Дети МБДОУ и СОШ 

Бывшие выпускники 

МБДОУ. 

Учителя  

Воспитатели 

подготовительной 

группы 

 

5.3. Работа с социумом 

 
№ Мероприятия  Сроки Ответственные  
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п/п 

1. ДМШ №5: 

- посещение детских  концертов; 

- участие в совместных мероприятиях. 

в течение года 

по плану ДМШ 

музыкальный 

руководитель; 

воспитатели  

4. Библиотека: 

- экскурсия в детскую библиотеку; 

 

по плану старший 

воспитатель; 

воспитатели 

5. Театр в гостях у ребят: 

- просмотр детских спектаклей; 

1 раз в месяц Ст. воспитатель 

 

 

 

6.     Административно-хозяйственная работа 

                                          Организационные вопросы 

 

 

1. Подготовка учреждение к началу нового учебного 

года: составление акта о готовности ДОУ к началу 

учебного года.  

Август  Заведующий ДОУ 

Завхоз 

2. Работа по составлению нормативных документов и 

локальных актов по административно-

хозяйственной части.  

Сентябрь  Заведующий ДОУ 

Завхоз 

3 Инвентаризация в ДОУ. Списание. Декабрь Завхоз 

4. Ревизия трудовых книжек Январь  Заведующий ДОУ, 

председатель 

профкома 

                      Обеспечение безопасности образовательного процесса 

 

1. Издание приказов об обеспечении безопасности 

в учреждении к началу нового учебного года 

(противопожарная безопасность, 

противодействие терроризму) 

 Август Заведующий 

ДОУ 

 

2. Постоянный контроль соответствия 

требованиям безопасности здания и территории 

детского сада. 

В течение года Заведующий 

ДОУ 

 

 

3. Своевременное выполнение предписаний 

надзорных органов в сфере обеспечения 

безопасности образовательного процесса. 

 

В течение года Заведующий 

ДОУ 

4. Проведение инструктажей  По плану Заведующий 

Ответственный 

по ОТ 

5. Систематическое изучение нормативно-

правовых и планирующих документов в сфере 

безопасности образовательного процесса 

В течение года Заведующий 

ДОУ 

 

 

6. Уроки безопасности для дошкольников (по 

плану) 

- цикл занятий по ОБЖ 

  

В течение года Воспитатели 

групп 
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7. Учебные тренировки эвакуации детей и 

сотрудников, действий при возникновении ЧС 

(по плану) 

В течение года   

зам.заведующей 

по АХР 

 

8. Проведение разъяснительной работы с 

родителями воспитанников направленной на 

повышение бдительности, готовности к 

действиям в чрезвычайных ситуациях. 

В течение года  Воспитатели 

групп 

9. Оформление наглядно-стендовой информации 

по вопросам безопасности для родителей каждой 

возрастной группы 

В течение года Воспитатели 

групп 

 

 

 

Работа по благоустройству территории ДОУ 

 

1. Проведение субботников Май  

Октябрь  

зам.заведующей 

по АХР 

2. Обрезка деревьев и кустарников май зам.заведующей 

по АХР 

3. Завоз песка май зам.заведующей 

по АХР 

           Обновление материально-технической базы. Подготовка к ремонту       

                                        групповых и других помещений. 

1. Пополнение развивающей среды групп, 

кабинетов специалистов (столы, пособия…). 

В течение года Заведующий 

ДОУ 

Старший воспит 

Завхоз 

2. Пополнение учебно-материальной базы 

учреждения новинками методической 

литературы и методико-дидактическими 

пособиями. 

В течение года Старший 

воспитатель 

педагоги 

 

 

 

Общие собрания трудового коллектива 
№ 

п/п 

Мероприятия Сроки  Ответственные  

1.  Задачи и мероприятия на новый  учебный год. 

 Правила  внутреннего  трудового  распорядка. 

 Проведение инструктажей:  ОТ и ТБ, ППБ. 

 План работы по подготовке МБДОУ к зиме. 

 

сентябрь Заведующий ДОУ 

Старший 

воспитатель  

Завхоз 

2.  Итоги работы МБДОУ за учебный  год. 

 Итоги производственного контроля за год. 

 План работы на летний оздоровительный 

период. 

 Проведение инструктажей: ОТ и ТБ, ППБ. 

май Заведующий ДОУ 

Старший 

воспитатель  

Завхоз 

 

7.Медицинское сопровождение образовательного процесса 

                                                Организационная работа 
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1

. 

Своевременно оформлять документы на вновь 

поступающих детей. 

Сентябрь-

октябрь 

Мед.работник 

2

. 

Проводить профосмотры с антропометрией и 

оценки физического и нервно-психического 

развития вновь поступающих детей. 

Сентябрь-

октябрь 

Мед.работник,  

воспитатели 

групп 

                                       Лечебно-профилактическая работа 

1

. 

Плановые профосмотры детей в следующие 

сроки: с 2 лет до 7 лет – 1 раз в год. 

В течение года Мед.работник 

2

. 

Углубленный осмотр детей 6-7 лет, идущих в 

школу с привлечением узких специалистов, на 

детей идущих в школу заполнить новые 

формы-26. 

По графику 

поликлиники 

 

Мед.работник 

3

. 

Анализ состояния здоровья будущих 

первоклассников. 

Май  

 

Мед.работник 

4

. 

Наблюдение за детьми, после перенесенных 

заболеваний согласно установленных сроков. 

В течение года Мед.работник 

5

. 

Участие в утреннем фильтре детей в 

карантинных группах. 

В течение года Мед.работник 

6

. 

Диспансерное наблюдение за детьми с 

отклонениями здоровья, своевременное 

направление на консультации к узким 

специалистам. 

В течение года Мед.работник 

8

. 

Направление на плановые осмотры детей, 

состоящих на диспансерном учете у фтизиатра. 

В течение года Мед.работник 

9

. 

Составление годового плана профилактических 

прививок. Проведение профилактических 

прививок согласно плану.  

В течение года 

 

Мед.работник 

1

0

. 

Еженедельный осмотр детей на педикулез, 

кожные заболевания. 

В течение года Мед.работник 

1

1

. 

Систематический  контроль за проведением 

закаливающих процедур. 

В течение года Мед.работник 

                         Организация санитарно-гигиенического режима 

 

1

. 

Контроль за соблюдением графика 

проветривания, температурного режима, 

выполнения  сан.эпид.режима. 

В течение года Мед.работник 

Старший 

воспитатель 

2

. 

Соблюдение графиков уборки в группах. В течение года Мед.работник 

3

. 

Соблюдение графиков смены белья в группах. В течение года Мед.работник 

                                         Организация питания в ДОУ 

1 Контроль за качеством и обработкой 

продуктов. 

В течение года Мед.работник 

2 Контроль  за транспортировкой и хранением 

продуктов. 

В течение года Мед.работник 

3 Ведение накопительной ведомости, подсчет 

калорийности. 

В течение года Мед.работник 

4 Проверка сроков реализации и хранения 

скоропортящихся продуктов. 

В течение года Мед.работник 

завхоз 
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5 Контроль закладки и выхода блюд на 

пищеблоке. 

В течение года Мед.работник 

6 Профилактические беседы: 

-Пищевые отравления и их профилактика 

-Личная гигиена работников пищеблока 

В течение года Мед.работник 

                       Санитарно-просветительская работа с родителями 

1

. 

Оформление материала в уголке здоровья. В течение года Мед.работник 

2

. 

Охват вводным инструктажем родителей, вновь 

поступающих детей. 

Сентябрь Мед.работник 

3

. 

Профилактические беседы: 

-Что нужно знать о гриппе и ОРВИ 

-Профилактика ЖКЗ 

-Клещевой энцефалит 

-Туберкулез – опасное инфекционное 

заболевание 

-Осанка и ее значение 

-Питание детей 

В течение года Мед.работник 

                      Санитарно-просветительская работа с сотрудниками 

 

1

. 

Инструктаж по охране жизни и здоровья детей 

– санитарные требования 

Сентябрь 

Май  

Мед.работник  

2

. 

Профилактические беседы: 

-Энтеробиоз,Туберкулез, профилактика 

-Специфическая профилактика гриппа, 

короновируса 

-Профилактика ЖКЗ 

-Закаливание детей в летние месяцы 

-Первая помощь при тепловом солнечном ударе 

-Клещевой энцефалит, профилактика 

-Профилактика детского травматизма 

В течение года  Мед.работник  

                      Санитарно-просветительская работа с детьми 

1

. 

Беседы: Личная гигиена девочек 

Дизентерия – болезнь грязных рук 

В течение года  Мед.работник  
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